Wzér formularza zgtoszeniowego

Osoby dokonujgce zgtoszenia mogg skorzystac z ponizszego formularza. Zgtoszenie moze
zosta¢ dokonane w takze w innej formie, dogodnej dla osoby zgtaszajgcej (sygnalisty).
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Formularz zgtoszeniowy dla sygnalistéw

Prosimy o wypetnienie tych pdl, co do ktérych posiada Pan/Pani informacie.
W pozostatych przypadkach prosze wpisaé ,,nie wiem''.

Imie i nazwisko oraz kontakt do osoby
zgtaszajgcej

(Spotka gwarantuje  sygnalistom  ochrone ich
tozsamosci  oraz ochrone przed  dziataniami
odwetowymi. Zgtoszenie anonimowe moze zostac
pozostawione bez rozpatrzenia).

Co sie stato? Co zostato zauwazone?

Jakie przepisy prawa, regulacje wewnetrzne lub
standardy etyczne spdtki zostaty naruszone? Jaki majg
zwigzek z funkcjonowaniem spétki2 (Sprawy prywatne,
nie majgce zwiqgzku z funkcjonowaniem spotki nie sg
rozpatrywane). Czy jest to dziatanie celowe, czy moze
przypadek?

Kto dopuscit sie naruszenia?

Czy kto§ w tym pomaga? Czy kto$ to kryje? Jezeli
frudno okresli¢, ktéra konkretnie osoba odpowiada za
naruszenie, prosimy wskazaé np. komoérke, funkcje lub
grupe oséb.

Kiedy doszto do naruszenia?

Jak dtugo trwato? Czy nadal ma to miejsce?

Gdzie dochodzitlo do naruszen?

Czy naruszenia dotyczg polskiej siedziby Spdtki czy jej
Oddziatu w Niemczech lub kontraktu zagranicznego
(ktérego)?2

W jaki sposob dochodzi do naruszenia?

Jaki jest mechanizm dziatania? Jak to sie dzieje?

Jakie narzedzia stuzq dokonywaniu
naruszen?

Jakimi srodkami sie postuzono?

Dlaczego dochodzi do naruszen?
Jakie mogq by¢ motywy dziatania?

Inne uwagi

Ewentualne dowody

(np. zdjecia, dokumenty) dotgczane do zgtoszenia




