Informacja o procedurze zgtoszen wewnetrznych
w Vimex sp. z 0.0.

Podstawa prawna

Procedura zgtoszeh wewnetrznych zostata ustanowiona na podstawie ustawy z dnia
14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistow.

Czym jest informacja o naruszeniu prawa?

Zgodnie z ustawqg nalezy przez to rozumiec informacije, w tym uzasadnione podejrzenie
dotyczgce zaistniatego lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto lub
prawdopodobnie dojdzie w podmiocie prawnym, z ktérym sygnalista utrzymuje lub
utrzymywat kontakt w kontekscie zwigzanym z pracg, lub informacje dotyczgcqg proby
ukrycia takiego naruszenia prawa.

Jakie zgtoszenia rozpatrujemy?

Rozpatrujemy zgtoszenia naruszen:

a) przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego,

b) regulacji wewnetrznych obowigzujgcych w  spdtce, w  szczegdlnosci
Regulaminu pracy,

c) standarddw etycznych obowigzujgce w spdtce.

Rozpatrywane sg jedynie zgtoszenia naruszen, ktére majqg zwigzek lub mogg mied
wptyw na dziatalno$e¢ spotki (kontekst zwigzany z pracq).

Jakich zgtoszen nie rozpatrujemy?

Nie sq rozpatrywane zgtoszenia:

a) dotyczgce naruszenia innych regulacii lub standardéw,

b) ktére nie majg kontekstu zwigzanego z pracq, a wiec nie majg zwigzku z
dziatalnosciq spotki, a w szczegdlnosci, gdy dotyczg spraw prywatnych
pracownikow,

Jakie zgtoszenia przekazujemy do rozpatrzenia w innym trybie?

Jezeli zgtoszenie ma charakter zgtoszenia incydentu medycznego - przekazuje sie je do
rozpatrzenia w trybie odrebnym.

Kiedy sygnalista podlega ustawowej ochronie?

Sygnalista podlega ustawowej ochronie, jezeli:

a) zgtoszenie dotyczy dziedzin okre$lonych w pkt. 3,

b) sygnalista miat podstawy, aby uwazaé zgtaszane informacije za prawdziwe — a
wiec nie ktamat swiadomie,

c) informacje o naruszeniach uzyskano w kontekscie zwigzanym z pracq, a w

szczegdlnosci, gdy pochodzg od:
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. pracownika i pracownika tymczasowego, takze w przypadku, gdy
stosunek pracy juz ustat,

. osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, ktéra uzyskata informacje o
naruszeniu w procesie rekrutacji lub negocjacji poprzedzajgcych
zawarcie umowy,

. osoby $wiadczqgcej prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym
na podstawie umowy cywilnoprawnej,

. przedsiebiorcy i innej osoby prowadzgcej dziatalno$¢ na wtasny
rachunek, w tym wykonawcy, podwykonawcy, dostawcy,

. osoby $wiadczqgcej prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy,

podwykonawcy, dostawcy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej,

. stazysty,

. udziatowca spdiki.

Na czym polega taka ochrona?

Ustawowa ochrona obejmuije:

a) ochrone poufnosci tozsamosci sygnalisty — dostep do danych majg tylko osoby
upowaznione,

b) ochrone przed dziataniomi odwetowymi za dokonanie zgtoszenia, w fym
probami i grozbami takich dziatan,

c) zwiekszong ochrone w postepowaniach prawnych, przyktadowo w sqdzie
pracy.

W stosunku do sygnalistow, ktdérzy nie podlegajg ustawowej ochronie, np.
przedstawicieli klientdw lub partneréw biznesowych, zarzqd spdtki deklaruje stosowanie
ochrony wewnetrznej, polegajgcej na ochronie ich tozsamosci oraz ochronie przed
dziataniami odwetowymi.

Kto jeszcze podlega ochronie?

Ustawowej ochronie podlegajqg takze:

a) osoby pomagajgce dokonad zgtoszenia,

b) inne osoby powigzane z sygnalistami, ktére mogqg doswiadczyé dziatan
odwetowych w kontekscie zwigzanym z pracq, takie jak wspdtpracownicy lub
krewni sygnalistéw,

c) osoby prawne, ktére stanowig wtasnos¢ sygnalisty,

d) osoby fizyczne i prawne, dla ktérych sygnalista pracuje lub ktére sqg w inny
sposdb z nim powigzane w kontekécie zwigzanym z pracq.

Wewnetrznej ochronie podlegajg takze osoby wykonujgce czynnosci okreslone
procedurq zgtoszeh wewnetrznych, podmiot wspierajgcy oraz swiadkowie

Kiedy zgtaszajgcy naraza sie na odpowiedzialnosé?
Jezeli osoba dokonujgca zgtoszenia Swiadomie podaje w nim informacje

nieprawdziwe, w szczegdlnosci naruszajgce czyje$§ dobra osobiste lub dotyczgce
rzekomego naruszenia prawa, do ktérego w rzeczywistosci nie doszto, to osoba taka:

a) nie podlega ustawowej ani wewnetrznej ochronie,

b) osoba pomdwiona ma prawo uzyska¢ od niej odszkodowanie i
zadoscuczynienie,

c) naraza sie na odpowiedzialnos¢ karng.
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10.

11.

12.

13.

Co robimy ze zgtoszeniami anonimowymi?

Procedura obejmuje rozpatrywanie zgtoszeh podpisanych. Petnomocnik Zarzgdu moze
podjg¢ decyzje o zastosowaniu procedury do rozpatrzenia okreslonego zgtoszenia
anonimowego.

Czy sygnalista otrzyma jakies$ informacje?

Sygnalista ofrzyma informacje o przyjeciu zgtoszenia oraz informacje zwrotng o
wynikach postepowania wyjasniajgcego i dalszych dziataniach nastepczych, jezeli

poda w zgtoszeniu swéj adres do kontaktu, fj.:

. adres korespondencyjny lub
. adres poczty elektronicznej.

W jaki sposéb mozna dokonaé zgtoszenia?

Nasza spotka przyimuje zgtoszenia we wspdtpracy z zewnetrznym podmiotem
wspierajgcym. Mozna ich dokona¢ w nastepujgcy sposob:

a) telefonicznie, dzwonigc na numer obstugiwany przez podmiot wspierajgcy:
+48 22 786-85-45
b) pisemnie, na adres poczty elekironicznej obstugiwany przez podmiot

wspierajqcy: sygnalista@iz-c.pl,

c) pisemnie, pocztqg tradycyjng na adres podmiotu  wspierajgcego:
TZ Consultans, ul. Jezuicka 7 A, 05-230 Kobytka (z dopiskiem , Zgtoszenie™),

d) online, za pomocgq platformy do prowadzenia wideokonferencji (np. Meet), po
wczesniejszym umowieniu sie z przedstawicielem podmiotu wspierajgcego
drogg telefoniczng lub e-mailowq,

e) osobiscie, do protokotu, po wczesniejszym umodwieniu sie z Petnomocnikiem
Zarzgdu lub osobg przez niego wyznaczong, w miejscowosci prowadzenia
dziatalnosci przez spdtke.

Dokonujgc zgtoszenia do podmiotu wspierajgcego nalezy zaznaczyé, ze dotyczy ono
spotki Vimex.

Procedury zgloszen zewnetrznych.
Od 25 grudnia 2024 r. Rzecznik Praw Obywatelskich, organy publiczne oraz instytucje,
organy i jednostki organizacyjnej Unii Europejskiej (jezeli zgtoszenie dotyczy spraw

badanych przez takie organy) bedqg przyjmowac od sygnalistow zgtoszenia zewnetrzne.

Igtoszenie zewnetrzne moze dotyczy¢ naruszenia prawa jedynie w dziedzinach
okreslonych w art. 3 ust. 1 ustawy o ochronie sygnalistéw, a w szczegdinosci:

a) korupcii;

b)  zamdwieh publicznych;

c) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
d) bezpieczenstwa produktéw iich zgodnosci z wymogami;

e) bezpieczenstwa transportu;

f) ochrony $rodowiska;

9) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jgdrowego;

h) zdrowia publicznego;
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i) ochrony konsumentdéw;

i ochrony prywatnosci i danych osobowych;

k) bezpieczenstwa sieci i systemdw teleinformatycznych;

l) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzgdu terytorialnego oraz Unii Europejskie;j;

1) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad
konkurenciji i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych.

Zgtoszenie zewnetrzne takze musi by¢ dokonane w kontekscie zwigzanym z pracaq.
W innych przypadkach zgtoszenia takie nie bedqg rozpatrywane.

Zgtoszenia rozpatrujg organy publiczne, ktére majg ustawowe kompetencje do badania
naruszenia prawa w podanych wyzej dziedzinach. Jezeli sygnalista nie jest pewny, ktdry organ
jest wtasciwy, moze przekazac zgtoszenie do Rzecznika Praw Obywatelskich, ktéry przekaze je
dalej.
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